PATVIRTINTA

Vilniaus miesto savivaldybés tarybos
2014 m. gruodzio 10 d.

sprendimu Nr. 1-2181

VILNIAUS SESKINES PRADINES MOKYKLOS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus Seskinés pradinés mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) nurodo Vilniaus
Seskinés pradinés mokyklos (toliau — Mokykla) teising forma, priklausomybe, savininka,
savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucija, buveing, mokyklos grupg, tipa, pagrinding
paskirtj ir kitas paskirtis, mokymo kalbag ir mokymo formas, veiklos teisinj pagrinda, sritj, rasis,
tikslg, uzdavinius, funkcijas, apraSo mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty iSdavima,
mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivaldg, darbuotojy priémima j
darba, jy darbo apmokéjimo tvarka ir atestacija, 1&Sas, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos
kontrol¢ ir mokyklos veiklos prieziiira, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialus pavadinimas — Vilniaus Seskinés pradine mokykla, trumpasis
pavadinimas — Seskinés pradiné mokykla. Mokykla jregistruota Lietuvos Respublikos juridiniy
asmeny registre, kodas — 191713384.

3. Mokyklos istorija: Vilniaus pradzios mokykla Nr. 5 jsteigta Vilniaus miesto
savivaldybés Valdybos 1992 m. geguzés 28 d. potvarkiu Nr. 1011 V. Vilniaus miesto tarybos
pirmininko 1994-04-27 potvarkiu Nr. 40 mokyklai suteiktas pavadinimas Vilniaus Seikinés
pradiné mokykla.

4. Mokyklos teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé — savivaldybés mokykla.

6. Mokyklos savininkas — Vilniaus miesto savivaldybé.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Vilniaus miesto
savivaldybés taryba, kodas 188710061, adresas — Konstitucijos pr. 3, LT-09601 Vilnius.
Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimai jforminami raStu. Ji
sprendzia Lietuvos Respublikos Biudzetiniy jstaigy ir kituose jstatymuose jos kompetencijai
priskirtus klausimus.

8. Mokyklos veiklos koordinatorius — Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
Svietimo, kultiiros ir sporto departamento Svietimo skyrius.

9. Mokyklos buveiné — Seskinés g. 15, LT-07153 Vilnius.

10. Svietimo jstaigos grupé — bendrojo lavinimo mokykla, kodas - 3120.

11. Mokyklos tipas — pradiné mokykla, kodas - 3122.

12. Mokyklos pagrindiné paskirtis — pradinés mokyklos tipo pradiné mokykla, kodas -
31221100.

13. Mokyklos kita paskirtis — pradinés mokyklos tipo specialioji mokykla, elgesio ir
emocijy sutrikimy turintiems mokiniams, kodas -31222160.

14. Mokymo kalba — lietuviy.

15. Mokymo formos — grupinis ir pavienis mokymas(is), mokymo proceso organizavimo
budai: kasdienis, individualus, savarankiskas.

16. Mokykla yra viesSasis juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomaja ir kitas
saskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose, gali turéti savo atributikg. Savo veikla
grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija ir Kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Vilniaus miesto savivaldybés
tarybos sprendimais, Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, Kitais
teisés aktais ir Siais Nuostatais.



I1. MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

17. Mokyklos veiklos sritis — $vietimas, kodas-85.

18. Mokyklos §vietimo veiklos riisys:

18.1. pagrindin¢ veiklos rasis — pradinis ugdymas, kodas -85.20;

18.2. kitos Svietimo veiklos raisys:

18.2.1. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas -85.51;

18.2.2. kultiirinis Svietimas, kodas -85.52;

18.2.3. kitas, niekur nepriskirtas, Svietimas, kodas -85.59;

18.2.4. §vietimui budingy paslaugy veikla, kodas -85.60.

19. Kita ne Svietimo veiklos rusis:

19.1. kity maisto paslaugy tiekimas, kodas -56.29;

19.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas -
68.20.

20. Mokyklos veiklos tikslas — plétoti dvasines, intelektines ir fizines asmens galias,
ugdyti kiirybingg, atsakingg Lietuvos Respublikos pilietj, jgijusi kompetencijy, biitiny sékmingai
socialinei integracijai ir mokymuisi visg gyvenima.

21. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

21.1. teikti mokiniams kokybiska pradinj i$silavinima;

21.2. tenkinti mokiniy pazinimo, lavinimosi ir saviraiskos poreikius;

21.3. teikti mokiniams socialing pedagoging, psichologine, specialigja pedagoging ir
sveikatos priezitiros pagalba;

21.4. uztikrinti sveika ir saugiag mokymo(si) aplinka.

22. Jgyvendindama jai pavestus uzdavinius Mokykla:

22.1. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos svietimo ir mokslo ministro patvirtintomis
bendrosiomis programomis, atsizvelgdama j vietos ir mokyklos bendruomenés reikmes, taip pat j
mokiniy poreikius ir interesus, konkretina ir pritaiko ugdymo turinj;

22.2. rengia neformaliojo vaiky $vietimo programas;

21.3. vykdo pradinio ugdymo, pritaikytas pradinio ugdymo, neformaliojo $vietimo
programas, mokymo(si) sutartyse sutartus jsipareigojimus, uZtikrina geros kokybés Svietima;

21.4. i8duoda mokymosi pagal pradinio ugdymo programg pasiekimus jteisinanéius
dokumentus Lietuvos Respublikos svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

21.5. sudaro palankias salygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy
dorovinj, tautinj, pilietinj sgmoninguma, patriotizmg, puosel¢jancioms kultiiring ir socialing
branda, padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

21.6. teikia informacing, psichologing, socialing pedagoging, specialiagja pedagogine,
specialigja pagalba, vykdo mokiniy sveikatos prieziiirg, profesinj orientavima, apripina vaiko
minimaliomis prieZiliros priemonémis;

21.7. ivertina mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius, skiria specialyji ugdyma teisés
akty nustatyta tvarka;

21.8. organizuoja tévy (globéjy, ripintojy) pageidavimu jy mokamas papildomas
paslaugas (pailgintos dienos grupes, klubus, biirelius, stovyklas, ekskursijas ir kita) teisés akty
nustatyta tvarka;

21.9. sudaro sglygas darbuotojams tobulinti profesines kompetencijas;

21.10. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia
mokymosi ir darbo aplinka;

21.11. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiama materialing baze
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro patvirtintais Svietimo
apripinimo standartais;

21.12. sudaro salygas mokiniy maitinimui;

21.13. viesai skelbia informacija apie Mokyklos veikla Lietuvos Respublikos Svietimo ir
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mokslo ministro teisés akty nustatyta tvarka;

21.14. vykdo kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

22. Mokiniams i$duodami mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

I11. MOKYKLOS, JOS BENDRUOMENES NARIU TEISES IR PAREIGOS

23. Mokykla, jgyvendindama jai pavestg tikslg ir uzdavinius, vykdydama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

23.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos budus;

23.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinan¢ius kokybiska issilavinima;

23.3. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turinciais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

23.4. igyvendinti Salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

23.5. gauti paramg Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

23.7. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir teisés akty suteiktomis teisémis.

24. Mokykla privalo uztikrinti kokybiska Svietimg, atvirumg vietos bendruomenei,
sudaryti mokiniams higienos normas atitinkanc¢ias ugdymosi sglygas.

25. Mokyklos pareiga yra uztikrinti jai pavesty tiksly ir uzdaviniy ijgyvendinima, priskirty
funkcijy kokybiska atlikima.

26. Mokinys turi teise:

26.1. nemokamai gauti informacija apie veikian¢ias mokyklas, Svietimo programas,

mokymaosi formas;

26.2. pagal savo gebéjimus ir poreikius mokytis mokykloje, savarankiskai mokytis ir
1gyti pradinj iSsilavinima;

26.3. gauti geros kokybés Svietima;

26.4. | psichologing, specialiaja pedagoging, specialiaja, socialing pedagoging pagalba,
profesinj orientavimg ir Svietimo informacing pagalbg, sveikatos prieziirg mokykloje,
informacija apie savo pasiekimy vertinimg ir kita su mokymusi susijusig informacija;

26.5. mokytis savitarpio pagarba gristoje, psichologiSkai, dvasiskai ir fiziskai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkan¢ius mokymosi krtivj ir aplinka;

26.6. | nesaliska mokymosi pasiekimy jvertinima;

26.7. jstatymy nustatyta tvarka ginti savo teises;

26.8. naudotis kitomis Svietimo ir kity jstatymy nustatytomis teisemis.

27. Mokinys privalo:

27.1. sudarius mokymo(si) sutartj, laikytis visy jos salygy, mokyklos vidaus tvarka
nustatanc¢iy dokumenty reikalavimy;

27.2. lankyti mokykla, stropiai mokytis, laikytis mokinio elgesio normy, gerbti
mokytojus ir kitus mokyklos bendruomenés bei visuomenés narius, nepazeisti jy teisiy ir teiséty
interesy;

27.3. mokytis pagal pradinio ugdymo programa.

28. Tévai (globéjai, ripintojai) turi teisg:

28.1. nemokamai gauti informacijg apie veikianc¢ias mokyklas, Svietimo programas,

mokymo formas;

28.2. dalyvauti parenkant (prireikus parinkti) vaikui ugdymo programa, forma, mokykla
ar kitg Svietimo teikeja;

28.3. gauti informacija apie vaiko buklg, ugdymo(si) poreikius, pazanga,

mokyklos lankyma ir elges;;

28.4. dalyvauti mokyklos savivaldoje;

28.5. dalyvauti jvertinant vaiko specialiuosius ugdymosi poreikius ir gauti iSsamig
informacija apie jvertinimo rezultatus;

28.6. 7 mety sulaukusj vaikg, jei jis yra pakankamai subrendgs, leisti mokytis pagal
pradinio ugdymo programa;



28.7. reikalauti, kad vaikui bty teikiamas geros kokybés ugdymas;

28.8. naudotis kitomis jstatymy nustatytomis teisémis.

29. Tévai (globéjai, rupintojai) privalo:

29.1. vaikg, kuriam tais kalendoriniais metais sueina 7 metai, leisti mokytis pagal
pradinio ugdymo programa, iSskyrus §io jstatymo 9 straipsnio 3 dalyje numatytus atvejus;

29.2. sudaryti vaikui sveikas ir saugias gyvenimo sglygas, gerbti vaiko asmenybe,
apsaugoti jj nuo smurto, prievartos ir iSnaudojimo, uztikrinti, kad vaikas laiku pasitikrinty
sveikatg;

29.3. bendradarbiauti su mokyklos vadovu, mokytojais, Kitais specialistais, teikianciais
specialigja, psichologing, socialing pedagoging, specialigja pedagoging pagalbg, sveikatos
priezilirg, sprendziant vaiko ugdymo(si) klausimus ir vykdyti jy rekomendacijas;

29.4. parinkti savo vaikams dorinio ugdymo (tikybos arba etikos) programa;

29.5. ugdyti vaiko vertybines orientacijas, kontroliuoti ir koreguoti jo elgesi;

29.6. uztikrinti vaiko parengimg mokyklai, jo mokymasi pagal pradinio ugdymo
programa;

29.7. uztikrinti vaiko punktualy ir reguliary mokyklos lankyma, jeigu vaikas negali
atvykti § mokykla, nedelsiant informuoti mokykla;

29.8. dalyvauti parenkant vaikui, turin¢iam specialiyjy ugdymo(si) poreikiy, ugdymo
programa ir mokykla.

30. Mokytojas turi teise:

30.1. sialyti savo individualias programas, pasirinkti pedagoginés veiklos budus ir
formas;

30.2. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos kélimo renginiuose;

30.3. biiti atestuotam ir jgyti kvalifikacing kategorija Svietimo ir mokslo ministro
nustatyta tvarka;

30.4. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipintg darbo vieta;

30.5. dalyvauti mokyklos savivaldoje;

30.6. sitlyti mokyklos vadovui kreiptis j Savivaldybés administracijos direktoriy dél
minimalios ar vidutinés prieziiiros priemones vaikui skyrimo, taip pat sitilyti mokyklos vadovui
skirti vaikui uz Svietimo jstaigos vidaus darbo tvarkos ar mokinio elgesio normy pazeidimus
drausmines auklé¢jamojo poveikio priemones, nurodytas Lietuvos Respublikos vaiko teisiy
apsaugos pagrindy jstatyme (toliau — Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymas);

30.7. naudotis kity jstatymy nustatytomis teisémis.

31. Mokytojas privalo:

31.1 uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, geros kokybés ugdyma;

31.2. ugdyti tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg
tévams, savo kultiriniam identitetui, laiduoti mokiniy asmenybés galiy plétote, suprantamai ir
aiSkiai, taisyklinga lietuviy kalba perteikti ugdymo turinj, kai teisés aktais nustatyta, kad
atitinkamas ugdymo turinys perteikiamas lietuviy kalba;

31.3. laikytis Svietimo jstaig0s nusistatyty etikos normy ir §vietimo jstaigos vidaus darbo
tvarkg nustatanciy dokumenty reikalavimy;

31.4. kelti savo kvalifikacija;

31.5. remiantis mokiniy gebéjimais ir polinkiais ugdyti, stiprinti mokymosi motyvacijg ir
pasitikéjimg savo gebéjimais, suteikti pagalbg mokiniams, turintiems ugdymo(si), mokymo(si)
sunkumy ir specialiyjy ugdymo(si) poreikiy, pritaikyti jiems dalyko programa, turinj, metodus;

31.6. nesaliskai vertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir nuolat juos bei tévus
informuoti apie mokymosi pazanga;

31.7. mokyklos nustatyta tvarka informuoti tévus (globéjus, rtpintojus) apie jy vaiko
buikle, ugdymo ir ugdymosi poreikius, pazangg, mokyklos lankyma ir elgesj;

31.8. bendradarbiauti su kitais mokytojais, kad biity pasiekti mokymo tikslai;

31.9. gerbti mokinj kaip asmenj, nepazeisti jo teisiy ir teiséty interesy.

4



IV. MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

32. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

32.1. direktoriaus patvirtintg strateginj plang, kuriam yra pritarusios Mokyklos taryba ir
Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija;

32.2. direktoriaus patvirtintg Mokyklos meting veiklos programa, kuriai yra pritarusios
Mokyklos taryba ir Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija;

32.3. su Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriumi derinta,
direktoriaus patvirtintag Mokyklos ugdymo plana, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba;

32.4. kitus Mokyklos veiklg reguliuojanéius ir teisés akty nustatyta tvarka parengtus,
suderintus ir patvirtintus aktus.

33. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas j pareigas atviro konkurso bidu ir
atleidziamas i$ jy teisés akty nustatyta tvarka.

34. Direktorius:

34.1. suderings su Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriumi ar jo
jgaliotu asmeniu, tvirtina Mokyklos vidaus struktiirg ir Mokyklos darbuotojy pareigybiy sarasa,
nevirSijant nustatyto didziausio leistino pareigybiy skai¢iaus;

34.2. nustato mokyklos struktiiriniy padaliniy tikslus, uzdavinius, funkcijas, direktoriaus
pavaduotojy bei struktiiriniy padaliniy vadovy veiklos sritis;

34.3. tvirtina mokytojy ir darbuotojy pareigybiy apraSymus, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidzia i§ jo mokyklos darbuotojus,
skatina juos, skiria jiems drausmines nuobaudas;

34.4. priima mokinius Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus
nustatyta tvarka, sudaro mokymo(si) sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

34.5. rengia ir suderings su Mokyklos taryba tvirtina Mokyklos vidaus darbo tvarka,;

34.6. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo
salygas visais su mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;

34.7. vadovauja Mokyklos strateginio plano, metinés veiklos programos rengimui, jy
igyvendinimui, organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veikla pavestoms funkcijoms atlikti,
uzdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir vertina Mokyklos veikla, materialinius ir intelektinius
iSteklius;

34.8. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma, uZtikrina, kad buty laikomasi Lietuvos
Respublikos jstatymuy, kity teisés akty ir Siy Nuostaty;

34.9. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, metoding grupg;

34.10. Mokyklos vardu sudaro sutartis Mokyklos funkcijoms vykdyti;

34.11. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojimg ir valdymg teisés akty nustatyta
tvarka;

34.12. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Mokyklos turta, 1ésas ir jais disponuoja;
ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, uZtikrina jy optimaly
valdymg ir naudojima;

34.13. rupinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu.
Sudaro jiems salygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams
galimybe atestuotis ir organizuoja jy atestacijg Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro
nustatyta tvarka;

34.14. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudarymag ir skatina jy veikla;

34.15. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, ripintojais), pagalba mokiniui,
mokytojui ir mokyklai teikian¢iomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy,
sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbanciomis
vaiko teisiy apsaugos srityje;

34.16. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

34.17. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés
jstatyma teikiami statistinés ataskaitos ir ataskaity rinkiniai biity teisingi;
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34.18. uztikrina racionaly ir taupy 1€8y bei turto naudojima, veiksmingg Mokyklos vidaus
kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir tobulinima;

34.19. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti vykdyti direktoriaus
pavaduotojams;

34.20. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

35. Mokyklos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
laikymasi Mokykloje, uz demokratinj Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavima,
tinkamg funkcijy vykdyma, nustatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, veiklos rezultatus, uz
gerg ir veiksmingg vaiko minimalios prieziiiros priemoniy jgyvendinima.

36. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Mokyklos
direktorius gali organizuoti mokytojy ir §vietimo pagalbos specialisty, kuriy veikla susijusi su
nagrin¢jamu klausimu, pasitarimus.

V. MOKYKLOS SAVIVALDA

37. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auks¢iausia Mokyklos savivaldos institucija.
Taryba lygiomis dalimis telkia Mokyklos mokytojy, mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) atstovus
demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spresti Mokyklai aktualius klausimus, direktoriui
atstovauti teisétiems Mokyklos interesams.

38. Taryba sudaroma i§ Mokykloje nedirbanéiy mokiniy tévy (globéjy, rapintojy) ir
mokytojy. Tarybos veiklos kadencijos trukmé yra 3 (trys) metai.

39. | Tarybg lygiomis dalimis - po Keturis atstovus deleguoja: tévus (globéjus, rapintojus)
— klasiy tévy (globéjy, ripintojy) komitety pirmininky susirinkimas, mokytojus — mokytojy
taryba. Taryba sudaro 8 nariai.

40. Tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas Tarybos posédyje. Mokyklos direktorius
negali biti Tarybos pirmininku.

41. Tarybos posédziai kvieCiami ne reciau kaip du kartus per metus. Posédis teisétas, jei
jame dalyvauja ne maziau kaip du trec¢daliai nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy
nariy balsy dauguma. Posédziai protokoluojami.

42. Taryba:

42.1. teikia sitlymus direktoriui dél mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy
igyvendinimo priemoniy;

42.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, Mokyklos metinei veiklos programai,
Mokyklos nuostatams, Mokyklos vidaus darbo tvarkai, kitiems Mokyklos veiklg
reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

42.3. teikia sialymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar
papildymo, Mokyklos vidaus struktiiros tobulinimo;

42 4. svarsto Mokyklos 1Sy naudojimo klausimus, kontroliuoja 1¢Sy panaudojima;

42.5. iSklauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas, Mokyklos vidaus jsivertinimo
rezultatus ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos veiklos tobulinimo;

42.6. teikia sialymus Vilniaus miesto savivaldybés tarybai dél Mokyklos materialinio
apriipinimo, veiklos tobulinimo;

42.7. svarsto mokytojy metodinés grupés, tévy (globéjy, ripintojy) savivaldos institucijy
ar Mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus mokyklos direktoriui;

42.8. teikia sialymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo
salygy sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius
iSteklius, kontroliuoja tiking — finansing Mokyklos veikla;

42.9. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

42.10. priima sprendima dél ugdymo plano pakeitimy.

43. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja Lietuvos Respublikos teisés
aktams.

44, Taryba uz savo veiklg vieng kartg per metus atsiskaito mokyklos bendruomenei.
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45. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro Mokyklos direktorius,
direktoriaus pavaduotojai ugdymui, visi Mokykloje dirbantys mokytojai, sveikatos prieziiiros
specialistas, Svietimo pagalba teikiantys specialistai, bibliotekininkas, Kiti tiesiogiai ugdymo
procese dalyvaujantys asmenys.

46. Mokytojy tarybai vadovauja Mokyklos direktorius.

47. Mokytojy tarybos posédzius kviecia Mokyklos direktorius. Posédis yra teisétas, jei
jame dalyvauja ne maziau kaip du trec¢daliai mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami
posédyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma.

48. Mokytojy taryba svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir Mokyklos
direktoriaus teikiamais klausimais.

49. Mokykloje sudaroma metodiné grupé. Metodiné grupé skirta mokytojams kartu su
pagalbos specialistais pasirengti ugdyti mokinius: planuoti ir aptarti ugdymo turinj (programas,
mokymo(si) metodus, konteksta, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo btidus, mokymo(si) ir
ugdymo(si) priemones ir patirtj, kurig mokiniai sukaupia ugdymo procese), pritaikyti ji mokiniy
individualioms reikméms, nagrinéti prakting veikla, plétoti mokytojy profesinés veiklos
kompetencijas, suderintas su Mokyklos strateginiais tikslais, ir kartu siekti mokiniy ir mokyklos
pazangos. Metodiné grupé nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegimag Mokykloje, teikia
Mokyklos direktoriui sitlymus dél ugdymo turinio formavimo ir jo jgyvendinimo organizavimo
gerinimo.

50. Metodinés grupés nariai yra keliy mokomyjy dalyky mokytojai. Metodinei grupei
vadovauja ir jos veiklg organizuoja grupés nariy isSrinktas pirmininkas. Metodinés grupés veikla
koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

51. Mokykloje veikia klasiy mokiniy tévy komitetai. Jie renkami klasiy tévy susirinkime
kiekvieny mokslo mety pradzioje i§ trijy asmeny. Komitetui vadovauja pirmininkas, iSrinktas
tévy susirinkime. Tévy komitetai, bendraudami su klasiy vadovais, padeda spresti klasés veiklos
ir mokiniy aukl¢jimo klausimus: mokiniy lankomumo, elgesio ir paZzangumo, saugumo,
maitinimo, informacijos gavimo apie vaikus klausimus, padeda organizuoti klasés renginius,
iSvykas, kurti edukacing aplinka, teikia siilymus Mokyklos tarybai ir direktoriui.

52. Mokiniy ugdymo organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo uztikrinimo, Kitais
mokiniy tévams (globéjams, rupintojams) ir direktoriui aktualiais klausimais Mokyklos
direktorius gali organizuoti klasiy tévy komitety pirmininky pasitarimus.

VI. DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO
APMOKEJIMO TVARKA IR ATESTACIJA

53. Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleidziami i§ jo Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

54. Mokyklos darbuotojams uz darbag mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

55. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojai ugdymui, mokytojai atestuojasi Svietimo ir
mokslo ministro nustatyta tvarka, kvalifikacijg kelia Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo,
$vietimo ir mokslo ministro ir Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir
sporto departamento nustatyta tvarka.

VII. MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

56. Mokykla patikéjimo teise valdo jai perduota Vilniaus miesto savivaldybés turta,
naudoja ir disponuoja juo pagal jstatymus Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimy
nustatyta tvarka.



57. Mokyklos 1éSos:

57.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudzetui skirtos 1éSos
ir Vilniaus miesto savivaldybés biudzZeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

57.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

58.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
budais perduotos 1é3os, tikslinés paskirties 1¢Sos pagal pavedimus;

58.4. kitos teisétu biidu jgytos 1€Sos.

59. Lésos naudojamos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

60. Mokykla buhaltering apskaitg organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

61. Mokyklos finansines operacijas atlicka Vilniaus miesto savivaldybés Biudzetiné
Jstaiga ,,Biudzetiniy jstaigy buhalteriné apskaita‘“

62. Mokyklos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

63. Mokykla atlieka veiklos vidinj jsivertinima, iSorinj veiklos vertinimg atlieka
Nacionaliné mokykly vertinimo agenttra Savivaldybés uzsakymu.

64. Mokyklos veikla prizitiri Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Svietimo
skyrius, prireikus pasitelkiami iSorés vertintojai.

VIIL. VIESU PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

65. Pranesimai, kuriuos pagal Siuos Nuostatus ar Lietuvos Respublikos teisés aktus reikia
paskelbti viesai, skelbiami Mokyklos interneto svetainéje (www.seskinespradine.vilnius.Im.lIt),
prireikus teisés akty nustatyta tvarka jstaigos savininko teises jgyvendinancios institucijos
interneto svetaingje adresu Www.vilnius.It.

66. Pranesimai apie Centro likvidavima, reorganizavimg bei kitais Lietuvos Respublikos
biudZetiniy jstaigy ir kituose jstatymuose numatytais atvejais jstatymy nustatyta tvarka ir
terminais skelbiami vieSai spaudoje, dienrastyje ,,Vilniaus diena®, praneSama visiems jstatymy
numatytiems asmenims pasirasytinai ir (arba) registruotu laiSku. PraneSimuose turi biiti nurodyta
visa informacija, kurig pateikti reikalauja Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas ir Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymas.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

67. Siuos Nuostatus, jy pakeitimus ar papildymus tvirtina Vilniaus miesto savivaldybés
taryba.

68. Nuostatai kei¢iami arba papildomi Vilniaus miesto savivaldybés tarybos, Mokyklos
direktoriaus ar Mokyklos tarybos iniciatyva.

69. Mokykla registruojama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

70. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka.

SUDERINTA
Mokyklos tarybos 2014-10-02 posédyje,
protokolo Nr. MT-04
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